STATUT ZESPOLU SZKOL

OGOLNOKSZTALCACO-TECHNICZNYCH W LUBLINCU

tekst jednolity statutu - obowigzuje od 30 sierpnia 2023 r.
Rozdziat 1
PRZEPISY DEFINIUJACE
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkdt Ogdlnoksztatcgco - Technicznych w
Lublifcu,

2. ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty
(Dz. U. z 2019r., poz.1481 ze zm oraz ustawe z 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2019r. poz. 1148 ze zm.)

3. statucie - nalezy przez to rozumiec statut szkoty,

4. dyrektorze, radzie pedagogicznej, organach samorzadu uczniowskiego i radzie
rodzicéw - nalezy przez to rozumiec organy dziatajgce w szkole,

5. uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ uczniow szkoty oraz ich rodzicow lub
opiekunow prawnych,

6. wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatdéw w szkole,

7. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumiec
Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach.

Rozdziat 2
INFORMACJE OGOLNE

Zespdt Szkdt Ogdlnoksztatcaco - Technicznych w Lublincu jest szkotg publiczng. W sktad
Zespotu Szkdt Ogodlnoksztatcaco - Technicznych wchodza:

1. Liceum - czteroletnie liceum ogolnoksztatcace dla absolwentéw szkdt podstawowych,
ktorego ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego o nazwie II Liceum Ogdlnoksztatcace

2. Technikum piecioletnie dla absolwentéw szkoét podstawowych, ktérego ukonczenie
umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu egzaminéw zawodowych w danym
zawodzie, a takze uzyskanie $swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego - o
nazwie Technikum nr 2.
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1. Cykl ksztatcenia w Technikum nr 2 trwa 5 lat dla absolwentéw szko6t podstawowych.
2. Technikum nr 2 ksztatci w zawodach:

2.1. technik budownictwa,

2.2. technik mechanik,

2.3. technik hotelarstwa,

2.4. technik informatyk,

2.5. technik architektury krajobrazu,

2.6 technik logistyk,

2.7 technik teleinformatyk
3. Zawody, w ktoérych ksztatci Technikum ustala dyrektor Zespotu w porozumieniu

z organem prowadzacym szkote i po zasiegnieciu opinii Kuratora Oswiaty oraz
Powiatowej Rady Zatrudnienia.

§2

Cykl ksztatcenia w II Liceum Ogolnoksztatcacym trwa 4 lata dla absolwentéw szkot
podstawowych

§3

Organem prowadzgcym szkote jest Starostwo Powiatowe w Lublincu ul. Paderewskiego 7

§4

1. Szkota jest jednostka budzetowa. Szkota moze uzyskiwa¢ dochody wtasne. Szkota
prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Zasady wydawania oraz wzory S$wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposdb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te
czynnosci okreslajg odrebne przepisy.

3. Wszystkie postanowienia na temat: celéw i zadan szkoty (Rozdziat 3), organdw szkoty i
ich kompetencji z wyjatkiem Rady pedagogicznej i Rady Rodzicow (Rozdziat 4),
organizacji szkoty (Rozdziat 5), kadry kierowniczej, nauczycieli i innych pracownikow
(Rozdziat 6), ucznidw (Rozdziat 7), rodzicow (Rozdziat 8) zasady wspotdziatania organdw
szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporow miedzy nimi (Rozdziat 9),doradztwo zawodowe
(Rozdziat 10) pomoc psychologiczno-pedagogiczna (Rozdziat 11) zasady rekrutacji

(Rozdziat 12) egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie i egzaminu
maturalnego (Rozdziat 13) wolontariat (Rozdziat 14) organizacja wspédtdziatania z
poradnig pedagogiczno-psychologiczng i innymi instytucjami (Rozdziat 15) sa

zamieszczone w poszczegdlnych statutach szkot wchodzacych w skiad Zespotu, tj: w
Statucie II Liceum Ogdlnoksztatcacego i w Statucie Technikum nr 2.



Rozdziat 3
§5
RADA PEDAGOGICZNA
1. W szkole dziata rada pedagogiczna.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac¢ udziat, z gtosem doradczym, takze inne
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktéry:

4.1. prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady,

4.2. przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej, niz dwa razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

5. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci,
uchwalony przez rade, normujacy w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

5.1. sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
rady pedagogicznej,

5.2. wewnetrzng organizacje rady pedagogicznej,
5.3. kompetencje przewodniczacego rady pedagogicznej,

5.4. zasady dopuszczenia do udziatu w pracach rady pedagogicznej oséb nie bedacych
cztonkami tego organu szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy (zgodnie z art. 70 i nast.
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019r. poz. 1148 ze zm.)

6.1. zatwierdzanie plandéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow,
6.2. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji, promocji i ukonczenia szkoty,

6.3. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow,

6.4. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6.5. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie,

6.6. uchwalenie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci,



6.7. ustalanie sposobu wykorzystania wynikédw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

7.1. powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkote,

7.2. przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi,

7.3. powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych
stanowisk,

7.4. organizacje pracy szkoty, zwtaszcza rozkiad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
7.5. projekt planu finansowego szkoty,

7.6. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyroznien,

7.7. propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

7.8. podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art.
86 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2019r. poz. 1148 ze
zm.).

7.9. zestaw podrecznikow Iub materiatdw edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

7.10. wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sie zajecia z
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do
szkolnego zestawu programow nauczania.

8. Rada pedagogiczna:

8.1. przygotowuje projekt statutu szkoty lub placowki albo jego zmian i przedstawia
do uchwalenia,

8.2. moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole,

8.3. w przypadku okreslonym w ustepie 8.2. organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego
wyniku rade pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku,

8.4. tworzy szkolny zestaw programow nauczania.



9. Dyrektor moze wystgpi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej
sprawie.

10. Rada pedagogiczna ponadto:
10.1. deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

11. Dyrektor szkoty moze wstrzymac¢ wykonywanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli
stwierdzi, ze sgq one niezgodne z przepisami prawa, o0 czym zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ stanowigcy nadzor.

12. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Rada pedagogiczna obraduje w petnym sktadzie przed rozpoczeciem roku szkolnhego,
w kazdym okresie (pétroczu) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb.

14. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszac¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
lub placowki.

15. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.
15.1. protokolant wyznaczony jest przez przewodniczacego rady pedagogicznej,
15.2. protokolant sporzadza protoko6t w ciggu 7 dni od daty posiedzenia,

15.3. kazdy z cztonkéw rady pedagogicznej zobowigzany jest do zapoznania sie
Z treécig protokotu w terminie do 7 dni od daty sporzadzenia protokotu i ma
prawo do zgtoszenia w formie pisemnej uwag badz zastrzezen do tresci protokotu.

15.4. w przypadku okreslonym w ustepie 15.3. zgtoszone uwagi w powyzszym trybie
sq rozpatrywane na kolejnym posiedzeniu i uwzgledniane lub nie, stosownie do
decyzji rady.

15.5. brak uwag w powyzszym trybie jest rownoznaczny z przyjeciem tresci protokotu,
co zostaje zapisane w protokole na nastepnym posiedzeniu rady pedagogicznej.

16. W szkole tworzy sie zespoty:
16.1. zespdt wychowawczy, w sktad ktérego wchodza:
a. wicedyrektor, jako przewodniczacy,
b. pedagog szkolny,
c. wychowawcy delegowani z kazdego poziomu klas,

d. nauczyciel - opiekun samorzadu uczniowskiego.



16.2. komisja do spraw rekrutacji, ktdora powotywana jest do prac zwigzanych
Z przyjeciem uczniow do Zespotu.

16.3. zespdt ewaluacji pracy szkoty, ktory opracowuje narzedzia badan.
16.4. komisje przedmiotowe:

a)komisja humanistyczna

b)komisja matematyczna

¢)komisja jezykow obcych

d)komisja przyrodnicza

e)komisja informatyczna

f)komisja hotelarsko-logistyczna

g)komisja przedmiotow zawodowych budowlanych poszerzona o przedmioty
zawodowe architektury krajobrazu

h)komisja przedmiotow zawodowych mechanicznych

i)komisja wychowania fizycznego

16.5. Lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, ktory jest powotywany
przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej.

17. Pracq zespotu wychowawczego kieruje, powotany przez dyrektora, przewodniczacy
zespotu.

18. Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmuja:
18.1. opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy,
18.2. opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,
18.3. wnioskowanie o przyznanie wyrdzniajgcym sie uczniom stypendiéw i nagréd,
18.4. rozpatrywanie wnioskdéw i zbieranie opinii o uczniach zagrozonych spotecznie.
19. Cele i zadania komisji przedmiotowych:

19.1. wspdlnie opracowujg szczegdétowe kryteria oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow i dokonujg analizy wynikdéw nauczania,

19.2. opracowujg plany wynikowe lub szczegdtowe rozktady materiatu,

19.3. podejmuja decyzje w sprawie wyboru programdéw nauczania oraz
wprowadzanych zmian programowych,

19.4. dostosowujg plany wynikowe lub szczeg6towe rozktady materiatu do
posiadanych $srodkéw nauczania i poziomu wiedzy okreslonej podstawg programowa,

19.5. wspodtdziatajg w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze uzupetnianiu
ich wyposazenia,

19.6. organizujg konkursy i olimpiady przedmiotowe,

19.7. ukierunkowujg prace w kotach zainteresowan,



19.8. opracowujg liste lektur pomocniczych,

19.9. organizujg tzw. zycie kulturalne szkoty, tj. wyjscie do kina, wyjazd do teatru,
operetki, opery.

19.10. organizujq tzw. wycieczki dydaktyczne,

19.11 dokonujg wyboru podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny.

20. Cele i zadania lidera WDN:

20.1. okresla potrzeby z zakresu doskonalenia wynikajace z polityki edukacyjnej
panstwa
i regionu,

20.2. planuje doskonalenie razem z rada pedagogiczng uwzgledniajac potrzeby
programowe szkoty, stopien przygotowania nauczycieli,

20.3. informuje nauczycieli o ofertach placowek doskonalenia,

20.4. wspotpracuje z placéwkami doskonalenia, zamawia zajecia,

20.5. organizuje w radzie pedagogicznej grupy zadaniowe, samoksztatceniowe,
20.6. tworzy warunki i atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie od siebie,

20.7. organizuje poszczegdlne etapy procesu WDN,

20.8. udziela pomocy nauczycielom doskonalgcym kwalifikacje zawodowe,
20.9. kieruje procesem zmian podejmowanych w ramach WDN,

20.10. gromadzi informacje na potrzeby WDN,

20.11. prowadzi dokumentacje WDN,

20.12. upowszechnia szkolne rozwigzania, bedace wynikiem WDN,

20.13. doskonali kwalifikacje niezbedne do wykonywania powierzonych zadan na
zadowalajgcym poziomie.



§6
RADA RODZICOW
1. W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rodzicow.

3. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania rady rodzicow, w tym szczego6towe
zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach okresla
regulamin dziatalnosci rady rodzicéw.

4. Regulamin, o ktérym mowa w ust.3, uchwalany przez rade rodzicow, nie moze byc¢
sprzeczny ze statutem.

5. Dyrektor zapewnia radzie rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z rada rodzicdw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

6. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organdow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6.1. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

a. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
i programu profilaktyki,

b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

c. opiniowanie planu finansowego skfadanego przez dyrektora szkoty,

d. opiniowanie szkolnego, zestawu podrecznikédw, materiatdw edukacyjnych i
materiatdw ¢wiczeniowych,

e. wyrazanie opinii o pracy nauczyciela, ktéry ubiega sie o ocene dorobku
zawodowego,

f. wnioskowania do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet.

8. Zasady wydawania srodkow Funduszu okresla regulamin dziatalnosci rady rodzicow.

9. W miare mozliwosci dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.



Rozdziat 4
POSTANOWIENIA KONCOWE
8§7

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami, na
dokumentach majacych wartos¢ dokumentu panstwowego.

1.1. Pieczeci Zespotu uzywa sie we wszystkich pismach dotyczacych ogétu spraw
szkoty.

1.2. Pieczeci szkot wchodzacych w jego sktad uzywa sie w dokumentacji
dotyczacej uczniow danego typu szkoty.

2. Szkota posiada nazwe Zespdt Szkot Ogolnoksztatcgco - Technicznych w Lublincu.
3. Szkota posiada wtasng tablice i pieczecie.

4. Tablice i pieczecie zawierajg nazwe szkoty.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajqg
odrebne przepisy.

8. Dyrektor Zespotu zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej, w tym kazdorazowo nowoprzyjetym uczniom klas
pierwszych i ich rodzicom.

9. Aktualizacji statutu dokonuje sie zgodnien ze zmianami zachodzacymi w przepisach
prawa o$wiatowego.

9.1. Nowelizacja dokonywana jest na wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego.

9.2. Dyrektor, po zatwierdzeniu, nowelizacje publikuje w drodze wtasnego
obwieszczenia i podaje jako tekst jednolity.

9.3. Po trzech kolejnych nowelizacjach obowigzuje jednolity tekst statutu.

10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majgq zastosowanie przepisy
aktualnie obowigzujace w tej sprawie.

11.Szkota posiada sztandar oraz poczet sztandarowy, biorgcy udziat w
uroczystosciach szkolnych i panstwowych.



Rozdziat 5

ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE ZAJ!E(’: Z WYKORZYSTANIEM METOD I
TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§8

1.POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1 Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji

podstawy

programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniow w okresie,
w ktorym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

1.2 Zasady nauczania zdalnego majg swoje zastosowanie jedynie w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty ze wzgledu na sytuacje
przewidziane w w/w aktach prawnych

1.3 Podstawowg forma zdalnego nauczania oraz kontaktu nauczycieli z
uczniami w okresie nauczania zdalnego jest e-dziennik i platforma Zoom.

1.4 W nauczaniu zdalnym lekcja trwa 45 min. (40 minut pracy catej klasy z
nauczycielem + 5 minut konsultacji) zgodnie z obowigzujagcym planem lekcji i jest
realizowana za pomoca aplikacji Zoom.

1.5 Nauczyciele realizujg podstawe programowg wg obowigzujacych plandow
nauczania z mozliwoscig ich modyfikacji niezbedna do przyjetych metod i form
pracy.

1.6 Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane w formie projektu edukacyjnego
lub wirtualnego przedsiebiorstwa.

2.ZADANIA DYREKTORA

2.1 Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji

zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

2.2 Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidw.

2.3 Ustala czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych interakcje miedzy
uczniami a nauczycielami prowadzacymi zajecia.

2.4 W szczegdlnych przypadkach przewidzianych w rozporzadzeniu, zapewnia
mozliwos¢ korzystania w procesie nauczania z infrastruktury informatycznej oraz
Internetu na terenie szkoty, pod warunkiem, ze mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.

2.5 Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programow
nauczania, a w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw.

2.6 Prowadzi monitoring aktywnosci pracownikéw szkoty.

2.7 W miare potrzeb ustala warunki i sposéb przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego lub klasyfikacyjnego.

3.ZADANIA NAUCZYCIELA/WYCHOWAWCY

3.1 Prowadzi zajecia z uczniami z wykorzystaniem ustalonych metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

3.2 W terminie ustalonym przez Dyrektora przekazuje dane niezbedne do
logowania sie ucznidow na lekcje.

33 Prowadzi lekcje z wtgczong kamerg.



3.4 W przypadku braku potaczenia wideo przez ucznia, zobowigzany jest
sprawdzac jego obecnos$¢ wiecej niz raz w ciggu lekcji.

3.5 Wspiera rodzicbw w organizacji ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

3.6  Wykorzystujac narzedzia stuzace ksztatceniu na odlegtos¢ uwzglednia
kwestie ochrony danych osobowych i wizerunku uzytkownikow.

4. OBOWIAZKI UCZNIA

4.1 Loguje sie przy uzyciu wtasnego imienia i nazwiska.

4.2 Uczestniczy w lekcji z witgczong kamerg, a w przypadku braku potaczenia

wideo informuje o tym nauczyciela na poczatku zajec.

4.3 Na poczatku lekcji wycisza mikrofon, wigcza go, gdy chce cos$ powiedzie¢
lub jest pytany przez nauczyciela. W przypadku 3, 4-krothego wywotania
ucznia do odpowiedzi i braku reakcji z jego
strony odnotowuje sie nieobecnos¢ na spotkaniu

4.4 Aktywnie uczestniczy w zajeciach.

4.5 Przestrzega przepiséw prawa zwigzanych z ochrong danych osobowych i
wizerunku uzytkownikéw ( zakaz nagrywania, fotografowania, robienia
printscreenow).

Rozdziat 6
ZADANIA PEDAGOGA SPECJALNEGO

8§9
1. Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

1.1 Rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatarn w zakresie
zapewnienia

aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

1.2 Prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych  zwigzanych Z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych  uczniow w celu okreslenia:

a) mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow,

w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

1.3 Rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

1.4 Okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i
$srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2. Wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

3.1 Rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

3.2 Udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,



3.3 Dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

3.4  Doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

3.5 Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

ucznidw i nauczycielom;
3.6  Wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z instytucjami i podmiotami
odpowiedzialnymi za wsparcie ucznia;
3.7 Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Statut obowigzuje od dnia 30 sierpnia 2023r
Zatgczniki:

1. Szczegdétowe Warunki i Sposdb Oceniania Wewnatrzszkolnego- SWiSOW
2. Statut II Liceum Ogolnoksztatcacego,
Statut Technikum nr 2.
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