zatacznik nr 1

do Statutu
Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgco - Technicznych
w Lublincu

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
W ZESPOLE SZKOt OGOLNOKSZTALCACO-TECHNICZNYCH W LUBLINCU

PODSTAWA PRAWNA:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843 ze zm. Zgodnie z art. 363 ustawy
D.2017.60 niniejsze rozporzadzenie zachowuje moc do czasu zakonczenia ksztatcenia
odpowiednio w dotychczasowym trzyletnim liceum ogdlnoksztatcgcym i czteroletnim
technikum. Zgodnie z art. 168 ust. 2 ustawy D.2018.2245 niniejsze rozporzadzenie
zachowuje moc do czasu zakoniczenia ksztatcenia przez ucznidw i stuchaczy, ktérzy
rozpoczeli ksztatcenie w latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019) na podstawie art.
44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz.U. z 2019r. poz. 1481 ze
zm)

ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 22 lutego 2019 r. poz 373

w sprawie oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniéw 1 sluchaczy w szkotach

publicznych
obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2019r.
§1
CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
1. CELE OGOLNE:
1.1. Wspieranie kariery ucznia.
1.2. Gromadzenie informacji ,rozpoznawanie i upowszechnienie przez nauczycieli
poziomu i postepow, osiggnietych przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania

dla rzetelnego wnioskowania o jego osiggnieciach.

1.3. Spowodowanie $wiadomego udziatu wszystkich zainteresowanych w procesie
oceniania.

1.4. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod w pracy
dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej.



2. CELE SZCZEGOLOWE:
2.1. Pobudzenie rozwoju umystowego ucznia.
2.2 Ukierunkowanie jego dalszej samodzielnej pracy.
2.3 Wdrozenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny.

2.4 Uksztattowanie jego umiejetnosci wyboru wartosci pozgdanych spotecznie
i kierowania sie nimi we wtasnym dziataniu.

2.5. Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

2.6 Nabywanie przez ucznia umiejetnosci rozrdzniania zachowan pozytywnych
i negatywnych.

2.7. Dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) biezacej informacji
o postepach ich dzieci (podopiecznych) o trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia, a nauczycielom -informacji o realizacji
zatozonych celéw ksztatcenia i wychowania.

2.8. Budowanie przez szkote przy wspdtpracy z rodzicami i Srodowiskiem
lokalnym, programoéw oddziatywan adekwatnych do rozpoznawalnych potrzeb.

2.9. Motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu.

2.10. Formutowanie oceny.

§2

ZArOZENIA OGOLNE
1. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE OBEJMUJE:

1.1. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegodlnych ocen biezacych, rocznych, klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, informowanie o nich
uczniow i rodzicéw (prawnych opiekundw).

1.2. Ustalanie kryteriéw oceniania zachowania.

1.3. Ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny
zachowania wedtug skali i form przyjetych w ZWO.

1.4. Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych.

1.5. Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ,wedtug skali przyjetej w ZWO.



1.6. Ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.7. Ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

2. OCENIANIE PELNI FUNKCIJE:
2.1. Diagnostyczng (monitorowanie postepow ucznia i okreslenie jego potrzeb).

2.2. Klasyfikujacg (réznicuje i uporzadkowuje ucznidow zgodnie z pewng skalg, za
pomoca umownego systemu)

2.3. Motywujaca.

3. PRZEDMIOTEM OCENY JEST:
3.1. Zakres opanowanych wiadomosci.
3.2. Rozumienie materiatu naukowego.

3.3. Umiejetnos$¢ w stosowaniu wiedzy w sytuacjach typowych, jak i nie typowych,
wymagajacych tworczego podejscia do problemu.

3.4. Stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy.

3.5. Zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggniecie
prezentowanego poziomu wiadomosci i umiejetnosci.

3.6. Umiejetnosc¢ prezentowania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
3.7. Zachowanie uczniow.
4. OCENY DZIELA SIE NA:
4.1. Biezgce.
4.2. Klasyfikacyjne $rodroczne.
4.3. Klasyfikacyjne roczne.

5. OCENY BIEZACE I KLASYFIKACYJINE Z ZAJEC EDUKACYINYCH SRODROCZNE I
ROCZNE USTALA SIE WEDLUG NASTEPUJACEJ SKALI:

1. celujacy 6 celujacy
2. bardzo dobry 5 bardzo dobry

3. dobry 4 dobry



4. dostateczny 3 dostateczny
5. dopuszczajacy 2 dopuszczajacy

6. niedostateczny 1 niedostateczny

5.1. Skali ocen ujetych w punkcie 5 nie rozszerza sie znakami "+",
natomiast odnotowywaé "+" aktywnosci uczniéw na lekcjach

, mozna

5.2. Wagi przypisywane odpowiednim formom sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
uczniow:

Sprawdzian 1

Wypracowanie/praca klasowa 1

Kartkéwka 0,8
Referat 0,6
Praca domowa 0,5
Aktywnos¢ na lekcji 0,7
Dyktando 0,7
Recytacja 0,5
Lektura 0,7
Odpowiedz 0,8
Praca domowa dtugoterminowa 1

Prezentacja 0,8

Praca na lekgcji 0,6



Sprawdzian 0,8 dotyczy wychowania fizycznego

Aktywnos¢ pozalekcyjna 1
Cwiczenia projektowe 1
Makieta 1

5.3. Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna jest wynikiem dokonanej przez nauczyciela analizy
ocen sumujacych (wyrazonych cyfrg) i wyrazona jest stopniem zdefiniowanym w § 2, pkt.5
ZWO.

6. OCENE Z ZACHOWANIA SRODROCZNA I ROCZNA USTALA SIE WEDLUG
NASTEPUJACEJ SKALI:

L.P. Ocena Skrot
1. Wzorowe wz

2. Bardzo dobre bdb
3. Dobre db

4, Poprawne pop
5. Nieodpowiednie ndp
6. Naganne nag

6.1. Sroédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej oddzialu oraz ocenianego
ucznia.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg rodzicéw (prawnych
opiekunéw ) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, jak réwniez o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7.1. Uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez
nauczyciela przedmiotu.

7.2. Rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskac informacje bezposrednio
u nauczyciela przedmiotu.

7.3. Wymagania edukacyjne dla poszczegdélnych przedmiotéow i klas
dostepne sq u dyrektora szkoty.



8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw)o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8.1. Uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie z wychowawca.

8.2. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu w
kazdym roku szkolnym.

§3
ZASADY OPRACOWANIA WYMAGAN EDUKACYINYCH I KRYTERIA OCENIANIA

1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje ucznidéw
na poszczegdlnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw
uczniow. Okreslajg, co uczen powinien wiedzieé¢, rozumie¢ i umie¢ zastosowac
W procesie nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujgcych podstaw
programowych i realizowanych programow nauczania dla poszczegolnych zajec
edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

3. Oceny z przedmiotow:

3.1. Ocene niedostateczng (ktdra jest oceng negatywng) otrzymuje uczen, ktéry nie
spetnia wymagan koniecznych:

3.1.1. nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej
klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

3.2. Ocene dopuszczajaca (ktéra jest oceng pozytywng) otrzymuje uczen, ktory
spetnia wymagania konieczne:

3.2.1. w ograniczony sposéb opanowat podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci, a braki nie przekreslajqg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

3.2.2. rozwigzuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci -czesto
przy pomocy nauczyciela.

3.3. Ocene dostatecznag (ktdra jest oceng pozytywna) otrzymuje uczen, ktéry spetnia
wymagdania:

3.3.1. najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,
3.3.2. tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

3.3.3. o niewielkim stopniu ztozonosci, a wiec przystepne,



3.3.4. czesto powtarzajace sie w programie nauczania,
3.3.5. dajace sie wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
3.3.6. skreslono,

3.3.7. dotyczace prostych, uniwersalnych umiejetnosci w najmniejszym
zakresie wiadomosci.

3.4. Ocene dobra (ktéra jest oceng pozytywna) otrzymuje uczen, ktory spetnia
wymagania:

3.4.1. istotne w strukturze przedmiotu,

3.4.2. bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczane
do wymagan podstawowych,

3.4.3. przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego
przedmiotu i innych przedmiotow,

3.4.4. skreslono,
3.4.5. uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,

3.4.6. wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach
typowych wg wzordw, probleméw znanych z podrecznika lub lekcji.

3.5. Ocene bardzo dobra (ktdra jest oceng pozytywng) otrzymuje uczen ,ktéry
spetnia wymagania:

3.5.1. ztozone, trudne wazne do opanowania,
3.5.2. wymagajace korzystania z réznych zrddet,
3.5.3. umozliwiajace rozwigzywanie problemoéw,
3.5.4. posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
3.5.5. gwarantujace petne opanowanie programu.

3.6. Ocene celujaca (ktdra jest oceng pozytywng) otrzymuje uczen ,ktory spetnia
wymagdania:

5.6.1. skreslono,

5.6.2. stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,

5.6.3. wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

5.6.4. zapewniajgce zastosowania rozwigzan nietypowych,

5.6.5. zostaje finalista konkursu,



4.

Ul

10.

11.

5.6.6. prezentuje wiadomosci bogate, ztozone i szczegétowe

5.6.7. biegle postuguje sie wiedza i umiejetnosciami z zakresu podstaw
programowych, standardéw egzaminacyjnych, efektéw ksztatcenia.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne
w stosunku do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

4.1. opinie poradni rodzice (prawni opiekunowie) mogg dotaczy¢ do dokumentow
sktadanych przy zapisie do szkoty.

4.2. jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni
opiekunowie) decydujq o dostarczeniu opinii po jej otrzymaniu.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ praktycznych nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkdédw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

W zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie uczestnicza tylko ci uczniowie
niepetnoletni, ktérych rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty sprzeciw w formie pisemnej
co do udziatu dzieci w zajeciach oraz ci uczniowie petnoletni, ktdérzy sami zgtoszg
dyrektorowi w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu w zajeciach.

W przypadkach uzasadnionych dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych c¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii. W przypadku zwolnienia go z okreslonych ¢éwiczen wychowania fizycznego
nauczyciel wychowania fizycznego dostosowuje wymagania niezbedne do otrzymania
przez ucznia oceny klasyfikacyjnej.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjq
rozwojowq, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
Z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.



11.1. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11.2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony" albo "zwolniona".

12. 1. Dyrektor szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe w zawodzie, dla ktorego
podstawa programowa ksztatcenia przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym,
zwalnia z realizacji tych zaje¢ ucznia, ktéry przedtozy prawo jazdy odpowiedniej
kategorii.

2. W przypadku zwolnienia wucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w
dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie "zwolniony", a takze numer i
kategorie posiadanego przez ucznia prawa jazdy oraz date wydania uprawnienia.

13. Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidow na zajeciach
wychowania fizycznego w Zespole Szkdét Ogdlnoksztatcgco-Technicznych w Lublincu,
okresla odrebny dokument znajdujacy sie w gabinecie wicedyrektoréw.

84
SPRAWDZANIE OSIAGNIEC I POSTEPOW UCZNIOW
1. FORMY I METODY:
1.1. PISEMNE:

1.1.1. test kompetencji dotyczacy przedmiotdw kontynuowanych ze szkoty
gimnazjalnej,

1.1.2. sprawdzian obejmujqcy wiekszq partie materiatu,

1.1.3. kartkéwka -obejmujaca niewielkg partie materiatu i trwa nie dluzej
niz 15 minut,

1.1.4. test,
1.1.5. wypracowanie klasowe,

1.1.6. zadanie domowe: ¢wiczenia, referaty, prace projektowe, schematy,
rysunki.

1.2. USTNE:
1.2.1. odpowiedz ustna, sprawdzajgca wiadomosci z trzech ostatnich lekcji
1.2.2. dyskusija,
1.2.3. rozmowa z uczniem,

1.2.4. aktywnosc¢ na lekdji,



1.2.5. omodwienie pracy domowej,
1.2.6. omawianie lektur,
1.2.7. pokaz i prezentacje.
1.3. PRAKTYCZNE:
1.3.1. ¢wiczenia praktyczne,
1.3.2. prace projektowe i konstrukcyijne,
1.3.3. ¢wiczenia laboratoryjne,

1.3.4. wytwory pracy witasnej ucznia,

1.3.5. opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,

1.3.6. testy sprawnosci fizycznej.

1.4. INNE:

1.4.1. praca pozalekcyjna: konkursy, olimpiady, kota zainteresowan,

1.4.2. posiadanie wymaganych pomocy i przyrzadow niezbednych do
prowadzenia lekcji, (zeszyt przedmiotowy, zeszyt <cwiczen,

podrecznik, atlas, mapa, tablice

przybory do pisania i kreslenia).

matem-fizyczne stownik,

2. ZASADY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC I POSTEPOW UCZNIOW:

2.1. Sprawdzanie osiggniec i postepdéw ucznidéw cechuje:

a. obiektywizm,

b. indywidualizacja,
c. konsekwencja,

d. systematycznosg,

e. jawnosc.

3. Punktem wyjscia do analizy postepdéw ucznidw jest test kompetencji przeprowadzany

na poczatku roku szkolnego w klasie pierwszej.

4. Nauczyciele wraz z uczniami ustalajg na poczatku roku szkolnego, w jaki sposdb beda
oceniali poszczegolne formy wiedzy i umiejetnosci, czy komentarzem
ustnym/pisemnym, czy oceng sumujacq (wyrazong cyfra).

5. Prace klasowe, sprawdziany zapowiadane sg z
wyprzedzeniem i potwierdzone wpisem w dzienniku.

co najmniej tygodniowym



5a. Przed kazda formg sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel podaje uczniowi
kryteria do sprawdzianu, czyli okresla, co bedzie podlega¢ ocenianiu. Formutujgc
informacje zwrotng do pracy ucznia nauczyciel odnosi sie do wczesniej ustalonych
kryteriow.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji nie musi by¢
zapowiadany, lecz nie moze trwac dtuzej niz 15 minut.

7. Sprawdziany i inne prace klasowe trwajace co najmniej 1 godz. sq obowigzkowe.

8. W razie absencji dluzszej niz tydzien uczen musi uzupetnié braki w terminie 2 tygodni od
powrotu do szkoty, a w przypadku przekroczenia tego terminu, na kolejnej lekcji z
danego przedmiotu ustalonej przez nauczyciela, na ktorej bedzie obecny. W przypadku
absencji krotszej niz tydzien, uczen jest zobowigzany uzupetnic¢ braki na kolejnej lekceji,

na ktorej bedzie obecny

9. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny z kartkéwki lub sprawdzianu w formie
i w terminie ustalonym przez nauczyciela w czasie 10 dni nauki od danej kartkéwki badz sprawdzianu.

10. Termin sprawdzania i oddania prac nie moze przekraczac¢ 14 dni.

11. Nauczyciel uznaje nieprzygotowanie ucznia do catej lekcji raz w potroczu, z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych i lekcji powtdrzeniowych. Warunkiem uznania
nieprzygotowania jest zgtoszenie go przed zajeciami edukacyjnymi. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku, jednak nie ma on wptywu na ocene koricowa.

12. Zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie do lekcji po wywotaniu go do odpowiedzi
pocigga za sobg konsekwencje w postaci oceny niedostatecznej.

13. Po usprawiedliwionej nieobecnosci uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu trwania
nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

13.1. w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajacej co najmniej tydzien nie odrobic
pisemnych prac domowych, przez trzy kolejne dni nauki nadrabiac zalegtosci
i uzupetnia¢ materiat; w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych
i pisemnych form sprawdzania wiadomosci.

13.2. w trakcie pierwszych zajec¢ edukacyjnych, ktére uczen opuscit, a nieobecnosé
byta krotsza niz tydzien, uczen jest zwolniony z odrobienia pisemnej pracy
domowej i sprawdzania wiadomosci z zakresu materialu wprowadzonego
podczas jego nieobecnosci.

14. Nie wystawia sie ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza sie prac klasowych,
sprawdziandw i kartkéwek bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce.

15. Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg $rédroczna i roczng nalezy zakonczyc¢
przeprowadzanie prac klasowych.

16. W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego stosujemy dwutygodniowy okres
ochronny (nie stawiamy ocen niedostatecznych).

17. Dyrektor szkoty moze zleci¢ badanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw wedtug
wtasnych ustalonych zasad i narzedzi badawczych.



18. Jezeli uczen poprawi ocene, wowczas do oceny klasyfikacyjnej liczona jest tylko
ocena poprawiona z tg sama waga

21. CZESTOTLIWOSC SPRAWDZANIA:

21.1. Jednego dnia uczen uczestniczy w jednej pracy klasowej na podstawie wpisu
w dzienniku dokonanego przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem

21.2.Tygodniowo uczen uczestniczy w maksymalnie trzech pracach klasowych.

21.3. Ustala sie nastepujacaq ilos¢ ocen biezgcych (czastkowych) podczas
wystawiania ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych: minimum trzy
oceny czastkowe wyrazone cyfra lub minimum dwie oceny czastkowe
wyrazone cyfra i minimum jedna opisowa udokumentowana
(dokumentacje okazuje nauczyciel na prosbe dyrektora lub rodzica/ucznia).

21.4. Na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie ucznidw do =zajed
edukacyjnych.

21.5. Na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, zas jakosciowo w
miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w potroczu.

21.6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela na sprawdzianie ponowny termin
nalezy uzgodni¢ z klasg, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie.

22. ZASADY SPRAWDZANIA OSIAGNIEé I POSTEPéW UCZNIOW:
22.1. Zasada otwartosci:

22.1.1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw i ich
rodzicbw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw jak rowniez warunkach i
trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

22.1.2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i
sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

22.1.3. Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu oraz kryteria
oceniania zachowania.

22.1.4. Kazda ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicow.

22.1.5. Kazda forma aktywnosci ucznia podlegajgca ocenie jest omawiana.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi
podczas lekcji, a jego rodzicom w czasie zebran z rodzicami lub po
wczesniejszym umaowieniu sie z nauczycielem.



22.1.6. Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacje zwrotng przekazac:
a. prowadzac rozmowe indywidualng,
b. piszac notatke w zeszycie przedmiotowym,
C. piszac obszerniejszg notatke pod pisemng pracg kontrolna.
22.2. Wychowawca w relacji z rodzicami moze informacje zwrotng przekazac:
22.2.1. telefonicznie,
22.2.2. podczas rozmowy indywidualnej,
22.2.3. sporzadzajac notatke pisemnag,
22.2.4. w czasie szkolnych zebran z rodzicami.
22.2.5. poprzez dziennik elektroniczny.
22.3. Zasada systematycznosci i terminowosci:
22.3.1.0cenianie powinno by¢ rytmicznie zaplanowane w czasie,

22.3.2.Systematycznie stosuje sie rdézne formy sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci uczniow.

22.4. Zasada notowania postepow uczniow:
22.5.1.Sposoby notowania:
a. oceny,
b. punktacja,
c. gromadzenie prac pisemnych oraz innych wytworow i prac uczniéow.
22.5. Zasada poprawiania ocen, korygowania niepowodzen:

22.5.1.Kazdy uczen ma prawo do poprawienia oceny w formie ustalonej przez
nauczyciela,

22.5.2.Po kazdej pracy klasowej dokonuje sie analizy btedéw i poprawy,

22.5.3.Uczniowie, u ktérych stwierdzono braki mogq je uzupetni¢, wykonujac
dodatkowe zadania domowe,

22.5.4. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢  edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakow.

22.5.5.Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.



23. SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OSIAGNIEC I POSTEPOW:

23.1. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie
elektronicznej oraz arkusze ocen, w ktérych dokumentuje sie osiagniecia i
postepy ucznidw w danym roku szkolnym.

23.2. Przy ocenianiu mozna stosowac¢ nastepujace zapisy:
23.2.1. nieobecnos¢ - nb,
23.2.2. nieprzygotowanie - np,

23.2.3. Oceny diuzszych prac pisemnych zapisywane sg kolorem czerwonym, inne
oceny kolorem niebieskim lub czarnym.

23.2.4. Wszystkie wyrdznienia, nagrody, kary i nagany wychowawca odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

23.2.5. W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacje o naganie dyrektora
szkoty i promocji z wyrdznieniem.

23.2.6. W Swiadectwie szkolnym w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggniec
ucznia odnotowuje sie sukces ucznia w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych oraz osiggniecia sportowe i artystyczne.

24. WYMAGANIA NA OCENY Z PRAC PISEMNYCH - PRZELICZANIE PUNKTOW NA
POSZCZEGOLNE STOPNIE.

24.1. z przedmiotéw ogodlnoksztatcacych:

ponizej 30% - niedostateczny
co najmniej 30% - dopuszczajacy
co najmniej 50% - dostateczny
co najmniej 70% - dobry

co najmniej 90% - 99% - bardzo dobry
100% - celujacy

24.2. z przedmiotow zawodowych:

ponizej 50 % - niedostateczny
co najmniej 50 % - dopuszczajacy
€O hajmniej 65 % - dostateczny

co najmniej 75% - dobry

co najmniej 90% - 99% - bardzo dobry



100% - celujacy
85
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia
obowigzkdéw szkolnych jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i
srodowiska, respektowania postanowien statutu szkoty, postawach wobec kolegéw
i innych oséb.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, promowania do oddziatu programowo wyzszego lub ukoniczenie
szkoty za wyjatkiem sytuacji, gdy uczniowi ustalono naganng ocene roczng po raz
drugi i po raz trzeci z rzedu.

3. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu, uwzgledniajac opinie nauczycieli,
uczniow danego oddziatu, ocenianego ucznia, nie pozniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

3.1 Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen Ilub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4, Szczggé’rowe kryteria oceniania zachowania. Standardy zostaty opracowane w
oparciu
0 nastepujace kryteria:
4.1.1. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia:
a. frekwencja.
b. zachowanie na lekcjach.
4.1.2. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
4.1.3. uczestnictwo w akcjach na rzecz spotecznosci szkolnej.
4.1.4. stosunek do mienia szkolnego.
4.2. dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty:
4.2.1. godnie reprezentuje szkote,
4.2.2. zna i przestrzega tradycji szkolnych.
4.3. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb:
4.3.1. zna i przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

4.3.2. dba o zdrowie swoje i innych

4.4. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:



4.4.1. kultura osobista,

4.4.2. kultura bycia w szkole i poza nig,

4.4.3. poprawne i kulturalne postugiwanie sie jezykiem.

4.5. okazywanie szacunku innym:

4.5.1. preferowanie postawy tolerancji wobec innych,

4.5.2. poszanowanie 0sob innych ze wzgledu na wiek, stanowisko.
5. O ocenie zachowania decydujg nastepujace kryteria:

5.1.Kazdy uczen na poczatku potrocza otrzymuje kredyt w wysokosci 100
punktow.

5.2.Punkty dodatnie przyznawane sg za:
5.2.0. Udziat olimpiadzie przedmiotowej
a. etap I +10 pkt
b. etap II+ 20 pkt
c. etap III + 30 pkt
5.2.1. Udziat w konkursach i zawodach sportowych
a. udziat w konkursie +5 pkt
b. sukces w konkursie:
I etap +10 pkt
IT etap +20pkt
III etap + 30 pkt

5.2.2. Prace na rzecz szkoty, np. pomoc lub udziat w organizowaniu imprez
szkolnych: od +5 do +30 pkt

5.2.3. Prace na rzecz klasy +10 pkt

5.2.4. Prace na rzecz organizacji pozaszkolnych:
dziatalnos$¢ charytatywna +10 pkt
wolontariat od +10 do +30 pkt

5.2.5. Wysoka kulture osobistg +10

5.2.6. Systematyczne uczeszczanie na zajecia:



a. brak spdéznien +10 pkt
b. brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych +10 pkt
5.3. Punkty ujemne przyznawane sg za:

5.3.1. Przeszkadzanie na lekcji. Za kazdaq uwage wpisang do dziennika -10
pkt

5.3.2. Niewykonywanie polecen nauczyciela -20 pkt

5.3.3. Arogancki stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty i kolegéw -
10 pkt

5.3.4. Wulgarne stownictwo -10 pkt
5.3.5. Oszustwa -30 pkt
5.3.6. Bojki, zaczepianie stowne lub fizyczne od -10 pkt do -30 pkt

5.3.7. Niewfasciwe zachowania na wycieczkach i imprezach kulturalnych -
20 pkt

5.3.8. Niewfasciwy stréj -10 pkt

5.3.9. Niszczenie sprzetu i mienia szkolnego oraz rzeczy innych osob -20
pkt + zwrot kosztéw naprawy

5.3.10. Kradziez -30 pkt
5.3.11. Zasmiecanie obiektu szkolnego i otoczenia -10 pkt
5.3.12. Palenie papierosow -20 pkt kazdorazowo

5.3.13. Spodznianie sie na lekcje: za kazde spdznienie nieusprawiedliwione -
1 pkt

5.3.14. Godziny nieusprawiedliwione:
a. za kazda godzine nieusprawiedliwiong -1 pkt

b. powyzej 50 godzin zachowanie nieodpowiednie bez
wzgledu na punkty dodatnie.

5.3.15. opuszczanie terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw -10
pkt kazdorazowo

5.3.16. Wytudzanie pieniedzy -50 pkt
5.3.17. Posiadanie Ilub rozprowadzanie narkotykow i innych

$rodkow odurzajacych- zachowanie naganne z
powiadomieniem rodzicéw i Policji.



5.3.18. Nieuzasadnione korzystanie z telefonu komoérkowego na
lekcji -10pkt

5.4. Prace i zadania nadobowigzkowe wykonywane na rzecz szkoty, klasy
i Srodowiska, np. praca w samorzadzie szkolnym, majg wptyw na
podwyzszenie oceny zachowania.

5.5.Stosowna punktacja:

5.5.1. ocene ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory nie ma godzin
nieusprawiedliwionych i zdobedzie co najmniej 171 pkt

5.5.2. ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry zdobedzie od
131 do 170 pkt i nie bedzie mial wiecej niz 15 godzin
nieusprawiedliwionych

5.5.3. ocene dobra otrzymuje uczen ktory zdobedzie od 91 do 130 pkt

5.5.4. ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry zdobedzie od 51 do 90
pkt

5.5.5. ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry zdobedzie od 25
do50 pkt lub ma 50 godzin nieusprawiedliwionych

5.5.6. ocene naganng otrzymuje uczen, ktory zdobedzie mniej niz 25 pkt
lub ma powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych.

5.6. Ocene roczng zachowania ustala sie na podstawie ocen ustalonych na
podstawie kryteriow punktowych. Ocena roczna jest $rednig arytmetyczng ocen
zachowania za I i II potrocze po przyporzadkowaniu ocenom zachowania za
potrocza liczb:

naganne - 1

nieodpowiednie - 2

poprawne - 3

dobre - 4

bardzo dobre - 5

wzorowe - 6

Jezeli $rednia arytmetyczna jest liczbg utamkowa, uwzglednia sie tendencje
zachowania w II potroczu, czyli:

a) jezeli ocena za II poétrocze jest wyzsza niz za I potrocze, utamek zaokragla
sie do liczby wyzszej i ustala sie ocene wyzsza

b) jezeli ocena za II potrocze jest nizsza niz za I potrocze, utamek zaokragla
sie do liczby nizszej i ustala sie ocene nizsza

5.7. Na wniosek nauczycieli ocena z zachowania ustalona przez wychowawce moze
by¢ podwyzszona badz obnizona.



§6
SPOSOBY I ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW I RODZICOW O POSTEPACH
I OSIAGNIECIACH

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw).
2. Uczen jest informowany o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne przechowywane sg przez nauczyciela do
konca roku szkolnego , sg one udostepniane uczniowi podczas lekcji, a jego
rodzicom w czasie zebran z rodzicami lub po wczesniejszym umdédwieniu sie z
nauczycielem.

. Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg ustnie.

. Rodzice sg informowani o postepach i osiggnieciach uczniow na biezgco poprzez
dziennik elektroniczny oraz na spotkaniach z wychowawca, minimum trzy razy w
roku szkolnym.

6. Na miesigc przed klasyfikacja wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych i potrocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
zachowania. Informacja moze by¢ przekazana ustnie podczas zebrania rodzicow
lub pisemnie.

7. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami (prawnymi opiekunami) mogq
odbywac sie w ciggu pracy pod warunkiem, ze nie zakiéca to organizacji pracy
nauczyciela i zapewnia bezpieczenstwo uczniéw z zachowaniem prawa nauczyciela
do odméwienia rodzicom rozmowy, gdy zajdg w/w okolicznosci.

8. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw szczegdlnie wyrdzniajacych sie w nauce i

zachowaniu otrzymujg list pochwalny lub gratulacyjny.

Ul b

§7
KLASYFIKOWANIE

1. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwdch
terminach:

1.1 srodroczne ( za I potrocze)

1.1.1. w klasach programowo najwyzszych pierwszy pétrocze zaczyna sie 1 wrzesnia, a
konczy w piatek przypadajacy na koniec 15. tygodnia nauki liczonego wedtug
arkusza organizacyjnego. Klasyfikacja odbywa sie w ostatnim tygodniu przed t3
data.

1.1.2. w klasach pozostatych pierwsze poétrocze zaczyna sie 1 wrzesnia, a
konczy w piatek przypadajacy na koniec 19. tygodnia nauki liczonego
wedtug arkusza organizacyjnego. Klasyfikacja odbywa sie w ostatnim
tygodniu przed tg data.

1.2. roczne

1.2.1 w klasach programowo najwyzszych drugie podtrocze zaczyna sie od
pierwszego dnia po zakonczeniu przerwy Swigtecznej
bozonarodzeniowej, a konczy zgodnie z organizacja roku szkolnego-
klasyfikacja odbywa sie w ostatnim tygodniu przed zakoniczeniem zajec
edukacyjnych.



N

7.

8.

1.2.2 w klasach pozostatych drugie potrocze trwa od pierwszego dnia nauki po
zakonczonej klasyfikacji srodrocznej, a konczy zgodnie z organizacjq
roku szkolnego -klasyfikacja odbywa sie w ostatnim tygodniu przed
zakonczeniem zajec¢ edukacyjnych.

1.2.3 Klasyfikacja roczna dla klas wczesniej konczacych rok szkolny odbywa
sie na zakonczenie ich nauki w danym roku szkolnym.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
érodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z

zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy, ucznia poszczegdlne
zajecia edukacyjne. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawiona zgodnie z ZWOQO, nie mogq

by¢ uchylone drogg administracyjng.

. Ocene koncowg z praktyk zawodowych lub zaje¢ praktycznych wystawia, w

przypadku organizowania praktyk zawodowych u pracodawcy, zaktadowy opiekun
praktyk.

6.1. Oceny koncowe z praktyk zawodowych, sugerowane przez opiekuna
zaktadowego, muszg by¢ zatwierdzone przez kierownika szkolenia praktycznego.
6.2. Warunkiem zatwierdzenia oceny koncowej z praktyk zawodowych jest
oddanie przez ucznia, w terminie 7 dni od zakonczenia praktyk zawodowych,
wypetnionego i podpisanego przez pracodawce lub zaktadowego opiekuna praktyk
dziennika praktyk. W przypadku, gdy praktyki zawodowe konczg sie w
przedostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych, uczen zobowigzany jest do oddania
dziennika praktyk w nastepnym dniu roboczym po jej zakonczeniu.

6.3. Uczen, ktory w okreslonym terminie nie rozliczy sie z dziennika praktyk
otrzymuje ocene niedostateczna.

6.4. Koncowa ocena z praktyk zawodowych lub zaje¢ praktycznych, w przypadku
kilku ocen od pracodawcdw, jest srednig ocen ze zwyktym zaokragleniem wzwyz
do oceny petnej.

6.5 Ocena s$rodroczna lub roczna z praktycznej nauki zawodu winna by¢
wystawiona nie podzniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

6.6 W przypadku braku propozycji oceny ze strony zaktadowego opiekuna
praktyk ocene koncowg z praktycznej nauki zawodu samodzielnie wystawia
kierownik szkolenia praktycznego.

6.7. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z praktyk zawodowych jest 80%
frekwencja, chyba, ze pracodawca ustali inaczej.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug skali
okreslonej w ZWO.

Oceny klasyfikacyjne s$rédroczne i roczne nie mogg byc¢ ustalone jako $rednia
arytmetyczna ocen biezacych.

9. Ocena s$rdédroczna jest srednig wazona.
10. Ocena klasyfikacyjna roczna jest $rednig wazong wszystkich ocen uzyskanych

11.

przez ucznia w I i II potroczu, z zastrzezeniem punktu 14.

W przypadku, gdy uczen za [ potrocze uzyskat ocene niedostateczng ma
obowigzek uzyska¢ ocene wyzsza do 31 marca danego roku szkolnego, z
wyjatkiem ucznia klasy maturalnej, ktory zobowigzany jest uzyskac ocene wyzszg
do konca lutego danego roku szkolnego.



11.1. Nauczyciel publikuje informacje o =zaliczeniu przez ucznia I poétroczu w
dzienniku elektronicznym poprzez stworzenie w kategoriach ocen z II pédtrocza
kategorii "Zaliczenie I potrocza" (skrét: Sem. I) i wpisanie oceny dopuszczajacej.
Wpisana ocena nie jest wliczana do $redniej.

11.2. Uczen otrzymuje pozytywnag roczng ocene klasyfikacyjng tylko wtedy, gdy
srednia wazona ocen z danego potrocza wynosi zaréwno w poétroczu I, jak i w
potroczu II przynajmniej 1,75.

12. Ocena klasyfikacyjna roczna ucznia, ktoéry poprawit ocene niedostateczng za
I potrocze jest $rednig arytmetyczng dwdch ocen wazonych uzyskanych przez
ucznia w Ii II pdtroczu. Przy obliczaniu oceny rocznej do s$redniej bierze sie
minimalng wartos$¢ na ocene dopuszczajaca.

13. Wartosci $rednich wazonych:

od 1,75 - dopuszczajacy
od 2,51 - dostateczny
od 3,51 - dobry

od 4,51 - bardzo dobry
od 5,10- celujacy.

14. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania
egzaminu poprawkowego sg okreslone w § 8 ZWO.

15. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

16. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do $rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na ich realizacje w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja. W przypadku mozliwosci nieklasyfikowania
ucznia nauczyciel oblicza frekwencje do ostatniej lekcji przed uptywem terminu
klasyfikacji.

17. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacd
egzamin klasyfikacyjny.

18. Na  wniosek ucznia nieklasyfikowanego z  powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

19. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny tylko
w przypadku, gdy nieklasyfikowanie dotyczy najwyzej dwoch przedmiotow.

20. Zgody takiej nie udziela sie w szczegdlnosci w nastepujacych przypadkach:
20.1 gdy uczen powtarza klase,
20.2 gdy uczen przekroczyt 70% opuszczonych godzin lekcyjnych, z wytgczeniem
udokumentowanych powodéw zdrowotnych.

21. Rada pedagogiczna wyraza zgode na przystgpienie ucznia do egzaminu
klasyfikacyjnego z zaje¢ wychowania fizycznego jedynie w przypadku
niestwierdzenia negatywnego stosunku ucznia do tego przedmiotu, np. notoryczne
opuszczanie zaje¢ w godzinach porannych.

2la. Dla ucznia szkoly prowadzacej ksztatcenie zawodowe nieklasyfikowanego z
zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje =zajecia umozliwiajace



uzupetnienie programu nauczania i ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

22. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
22.1 realizujacy indywidualny tok lub program nauki,
22.2 spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotq,

22.3 zmieniajacy typ szkoty lub profil klasy ,w przypadku réznic programowych
z przedmiotéw obowigzkowych w planach nauczania, z wyjatkiem
wychowania fizycznego,

22.4 uczen, ktory przeszedt z innego typu szkoty i kontynuuje we wlasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego
lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z tego jezyka. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego =zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

23. Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu
realizowanego zgodnie z programem obejmujacym okres uwzgledniany przy
wystawianiu odpowiednio $rédrocznej badz rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin w ciggu jednego
dnia.

23.1 Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

23.2 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu
poprzedzajacym  dzien zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

24. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodzg: nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -jako cztonek komisji.

25. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkotg
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad komisji
wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy komisji, nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniego oddziatu,
w charakterze obserwatorow mogq byc¢ obecni rodzice (prawni opiekunowie
ucznia).

26. Egzamin klasyfikacyjny z wychowania fizycznego, informatyki i technologii
informacyjnej, zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie c¢wiczen Ilub
doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.

27. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem
wychowania fizycznego, informatyki i technologii informacyjnej, zaje¢



praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen.

28. Pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) uktada nauczyciel- egzaminator, a

zatwierdza przewodniczacy komisji.

29. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot

zawierajacy w szczegdblnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt
przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji
egzaminacyjnej, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng. Stanowi on zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

30. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z wyjatkiem:

30.1 niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

30.2 gdy uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) zgtoszg (w terminie 2 dni
robocze od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych)
zastrzezenie do dyrektora szkoty, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

30.3 w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie nieklasyfikowany.

31. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

32.

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

31.1 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sie sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej
i ustnej oraz ustala roczng ocene z danych zaje¢ edukacyjnych,

31.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania -ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtoséw, w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.

31.3 Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

31.4 ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

1.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w sktad
komisji wchodza:

32.1.1dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji,

32.1.2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracach komisji na witasng prosbe lub w innych ,szczegdlnie



uzasadnionych przypadkach -w takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne).

32.1.3 nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
32.1.4. z pracy komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian, imiona i nazwiska osdb
wchodzacych w skfad komisji, termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, imie
i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, ustalong ocene klasyfikacyjna.

32.2.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w sktad komisji

wchodza:
32.2.1 dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

32.2.2 wychowawca oddziatu,

32.2.3 nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
32.2.4 pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole

32.2.5 psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole

32.2.6 przedstawiciel samorzadu szkolnego,

32.2.7. przedstawiciel rady rodzicow,

32.2.8 z pracy komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci: imiona
i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imie i
nazwisko ucznia, wynik gtosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania
wraz z uzasadnieniem.

33. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

33.1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowaé o

podwyzszenie przewidywanej rocznej (potrocznej) oceny z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Umotywowany wniosek sktada sie w formie
pisemnej do dyrektora szkoty nie poézniej niz na 7 dni przed planowanych
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

33.2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ kazdy uczen lub jego

a)

lub

b)

rodzice/prawni opiekunowie. Zostanie on rozpatrzony pozytywnie, jesli uczen
spetnia nastepujace warunki:

brat udziat w przynajmniej 75% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu (nie
dotyczy okresu zwolnienia lekarskiego) oraz przystgpit do wszystkich
zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci z uwzglednieniem
dodatkowych termindéw

zaistnialy wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana przez nauczyciela (dtugotrwata choroba, pobyt w szpitalu).

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkdéw, wniosek bedzie rozpatrzony

negatywnie.

33.3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty powotuje

komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz



ustala roczng (pdétroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian odbywa sie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
Termin sprawdzianu ustala dyrektor. W sktad komisji wchodzi dyrektor szkoty albo
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel uczacy oraz drugi nauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiotu
pokrewnego.

33.4. W przypadku nieprzystgpienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
traci on prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny.

33.5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci obejmuje:
- forme pisemna,
- forme ustng,
- zadania praktyczne.
O wyborze formy decyduje nauczyciel uczacy.

33.6. Stopien trudnosci zadan musi odpowiadaé¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene,
o ktérg ubiega sie uczen.

33.7. Warunkiem podwyzszenia oceny jest zdobycie w sprawdzianie 90% punktéw
mozliwych do uzyskania.

34. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce
rocznej oceny zachowania.

34.1. Uczen Ilub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowac¢ o
podwyzszenie przewidywanej przez wychowawce rocznej oceny zachowania.

34.2. Uczen lub jego rodzic/opiekun prawny sktada wychowawcy pisemny lub ustny
wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania.

34.3. Wniosek ten ztozony zostaje w terminie do 7 dni po otrzymaniu informacji
0 przewidywanej ocenie z zachowania. Za date poinformowania rodzica uznaje sie
date zebrania rodzicow w danej klasie.

34.4. Ocena z zachowania moze by¢ podwyzszona po przeprowadzeniu rozmowy
wyjasniajgcej pomiedzy uczniem i wychowawca. Podczas rozmowy omawiany jest
stopien spetnienia przez ucznia kryteriow oceniania zachowania zawartych w ZWO,
oraz wystawione przez nauczycieli w dzienniku pochwaty i uwagi.

34.5. Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem wychowawca. Rozmowa
musi sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

34.6. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie nie przystgpi do rozmowy wyjasniajacej,
traci prawo do dalszego ubiegania sie o jej podwyzszenie.

34.7. Na rozmowe wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze
obserwatorow: przedstawiciela samorzadu klasowego, przedstawiciela Rady
Pedagogicznej, rodzica/opiekuna prawnego danego ucznia.



34.8. W przypadku zastrzezen co do trybu wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
woéwczas ten powotuje komisje, ktdéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen nie pézniej niz na 2 dni
od zakonczenia zajec rocznych.

35. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujacg roczng (poétroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej (pdtrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zajec¢ edukacyjnych celujaca koncowg ocene klasyfikacyjna.

§8
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene negatywng z jednych albo
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z dwoch czesci, pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodzg:

4.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji,

4.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach -w takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne).

4.3. nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji.

6. Pytania egzaminacyjne zawierajgq tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem
wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot w szczegdlnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska
0so6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imie i nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng;

7.1. do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Stanowi to zatacznik do arkusza ocen ucznia.



8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty nie pozniej niz do 30 wrzesnia nastepnego roku
szkolnego.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

10.

programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogq zgtosi¢ zastrzezenia(w terminie 5
dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego ) do dyrektora szkoty jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w wyniku egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

10.1. w przypadku zgtoszonego zastrzezenia ,dyrektor szkoty powotuje komisje,

ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej. W tym przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§9

PROMOWANIE

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej.

1.1 Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji, na ktérg skiadajg sie roczne

oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej.

. Uczen jest promowany z wyrdznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli

spetnia wymogi zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10
czerwca 2015r. W sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

i w wyniku klasyfikacji rocznej, a w klasach najwyzszych - koncowej, uzyskat
érednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3.1. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo
etyke, do $redniej ocen wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

4. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.



5. Absolwent technikum, ktéry zdat egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie
otrzymuje dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie.

6. Absolwent szkoty ponadgimnazjalnej, przystepujacy bezposrednio po ukonczeniu
szkoty do egzaminu maturalnego - w przypadku ztozenia tego egzaminu -
otrzymuje Swiadectwo maturalne.

§10

AKCEPTACJA I ZATWIERDZENIE ZASAD WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
UCZNIOW

1. Zatwierdzenia dokonuje poprzez jawne gtosowanie rada pedagogiczna.
2. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania sq dostepne:
2.1. w bibliotece,
2.2. w pokoju nauczycielskim,
2.3. w gabinecie dyrektora szkoty,
2.4. na stronie internetowej szkoty.
§11

EWALUACIA ZWO

[

. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania podlegajgq ewaluacji.

N

Zespdt do spraw mierzenia jakosci pracy szkoty dokonuje analizy: biezacej,
pofrocznej, rocznej.

3. Narzedzia ewaluacji to: ankiety, wywiady, sondaz.
4. Analizy dokonuje sie podczas spotkan rady pedagogicznej.

5. Wyniki zbiera, opracowuje i upowszechnia powofany przez dyrektora zespot
i przedstawia w formie wniosku.



